ESTATUTO SOCIAL

CASA FAMILIAR RURAL DE IGRAPIUNA
152 alteragéo
31/03/2025

_Capitulo 1
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO E OBJETO

Art. 1°. A CASA FAMILIAR RURALDE IGRAPIUNA, também designada pela sigla
CFR-1, fundada em 26 de julho de 2007, é uma associagédo civil de direito privado, sem
fins lucrativos, de natureza educacional, com prazo de duragdo indeterminada, e que
sera regida por este Estatuto e pela Legislagédo vigente.

Paragrafo unico. A CFR-1 nao distribui entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengbes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente na consecug@o do seu objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Art. 2°. A CFR-1 tem sede na Rodovia ltubera Camamu, KM 05, Igrapitna-Bahia, Cep.
45443-000, Plantagdes Michelin da Bahia, zona rural, podendo manter outros
estabelecimentos em qualquer localidade do Baixo Sul da Bahia, mediante decisdo da
Assembleia Geral e foro na Comarca de Camamu - Bahia.

Capitulo i
OBJETIVO SOCIAL E POLITICAS GERAIS

Art. 3°. A CFR-1 tem como objetivo social a formagao de Jovens Empresarios Rurais e a
geracao de conhecimento aplicado ao campo, a partir da promogéo gratuita da educagéo
profissional, moral, cultural, esportiva, artistica e social, com estimulo ao Protagonismo
Juvenil, ao associativismo e ao cooperativismo, a defesa, preservagéo e conservagéo do
meio ambiente, contribuindo com a promogéo do desenvolvimento regional, integrado e
sustentavel, especialmente aos jovens, que vivem nas comunidades tradicionais e
quilombolas do Baixo Sul da Bahia, diplomando-os Técnicos em Agronegécio, conforme
a legislagéo educacional brasileira.

§ 1° Todas as acgdes desenvolvidas pela CFR-1 sdo voltadas a promogao de atividades
e finalidades de relevancia publica e social e visam a melhoria das condigdes de vida da
populagdo das Comunidades em que atua, em suas dimensées ambiental, social,
econdmica, cultural e educacional, contribuindo assim para o desenvolvimento e
crescimento integrado e sustentavel do Baixo Sul da Bahia, beneficiando sua populagéo,
valorizando a diversidade cultural e a educagao para a cidadania ativa.

§ 22 Para a consecugao dos objetivos propostos, a CFR-1 podera, mas nao se limitando:
1. Executar diretamente projetos, programas, planos de agdes correlatas, por

meio da doagéo de recursos fisicos, humanos e financeiros, conforme previsto no
art. 3°, paragrafo Unico, da Lei n°® 9.790/99;

li. Prestar servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos
e a 6rgdos do setor publico que atuem em areas afins, conforme previsto no art.
3°, paragrafo unico, da Lei n°® 9.790/99;

lli. Executar diretamente ou atuando em rede, termos de colaboragdo, termos de
fomento e acordos de cooperagdo em parceria com a administragdo publica,
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em regime de mutua cooperagao, para a consecugao de finalidades de interesse
publico e reciproco, nos termos da Lei 13.019/14;

IV. Promover a experimentagdo e implantar modelos sécio-produtivos e sistema
alternativos de produgé&o agricola, aquicola, agroflorestal, artesanal, industrial
outras atividades, como produgdo e comercializagdo de bens, tais como latex,
améndoas de cacau, hastes de pupunha, frutas, hortalicas e seus derivados, e —
prestagdo de servigos, tais como estudo, planejamento, desenvolvimento e
assisténcia técnica nas areas de educagao, extenséo rural e ambiental;

V. Desenvolver pesquisas e tecnologias relacionadas aos seus objetivos sociais;

VI. Prestar servicos a outras instituicbes que atuem em areas afins ou que
necessitem de seus trabalhos, independentemente da area de atuagéo tais como
estudo, planejamento, desenvolvimento e assisténcia técnica nas areas de
educagado, ambiental e habitagdo de interesse social;

VIl. Promover a cooperagdo com entidades cientificas, de ensino, de direitos
humanos e de desenvolvimento social, nacionais e internacionais, para o
desenvolvimento de estudos e pesquisas, produgéo e divulgagéo de informagoes
e conhecimentos.

AVERBADO?, 282

Art. 4°. A CFR-1 ndo se envolvera com questdes religiosas, politico-partidarias ou
quaisquer outras que ndo se coadunem com os seus objetivos institucionais.

Art. 5°. A CFR-1 podera participar de organizagéo ou filiar-se a entidade que congregue
associagdes congéneres.

Capitulo lli
DOS
ASSOCIADOS

Art. 6°. A CFR-1 é constituida por numero ilimitado de associados.

§ 1° Podera ser admitido como associado efetivo toda pessoa fisica ou juridica que tenha
atividade agricola em todo territério do Estado da Bahia, nos seguintes termos:

1. a aprovagao sera concedida pelo Conselho Deliberativo;

li. direito a recurso a assembleia geral em caso de reprovagao do pedido de
inscrigdo como sécio;

§ 2° Caso o jovem deixe de frequentar a Casa Familiar Rural antes de concluido o Curso
de Educagdo Profissional Técnico integrado ao Ensino Médio, este recebera
transferéncia para outra unidade do Sistema de Ensino.

Art. 7°. Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo respondem solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagées da CFR-1, nem pelos atos praticados pelo Diretor ou
pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Art. 8°. Para tornar-se associados, o candidato deve cumprir as seguintes condigoes:

1. concordar com o presente Estatuto e expressar, em sua atuagédo na CFR-1, os
principios nele definidos;

li. sendo pessoa natural, ter idoneidade moral e reputagéo ilibada e néao ser servidor
ou agente publico cujas atribuigdes guardem relagdo com os objetivos da CFR-1,
podendo caracterizar conflito de interesses.

Art. 9°. Sao direitos dos associados:
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1. votar e ser votado para os cargos eletivos e deliberar sobre as questdes

administrativas da instituigao;

li. tomar parte nas Assembleias Gerais;

lli. participar das atividades associativas, desde que néo se beneficiem com bens
ou servigos da entidade;

IV. propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando
designados para estas fungoes;

V. apresentar propostas, programas e projetos para a CFR-1;

VI. ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a
todos os planos, relatérios e prestagdo de contas e resultados de auditoria
independente, caracterizando, na pratica, o principio da transparéncia.

Paragrafo unico. Os direitos sociais previstos nesse estatuto sdo pessoais e
intransferiveis.

Art. 10. S30 deveres dos associados:

1. cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;
li. acatar as decisdes da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;
lli. cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da CFR-1 e difundir seus
objetivos e agoes;
IV. estar quites com as obrigagdes sociais;
V. participar das reuniées das Assembleias quando convocados.

Paragrafo unico. Cada associados tera direito a um voto, independente de ser
representante legal de mais de um jovem.

Art. 11. A exclusdo de qualquer associados sera feita por decisdo do Conselho
Deliberativo e os motivos que a determinaram deverdo constar na Ficha de Matricula,
sendo assinada pelo Presidente, e ocorrera nos seguintes casos:

1. violagéo deste Estatuto Social ou quaisquer outros regulamentos instituidos por
6rgédo competente;
li. pratica de atividades divergentes das que compdem o objetivo social da CFR-1;
lli. conduta pessoal prejudicial aos interesses da Associagao.

Art. 12. A exclusédo do associados do quadro social sera automatica em caso de morte
ou incapacidade civil declarada de sécio efetivo, podendo assumir o novo responsavel
legal pelo aluno, quando se tratar de sécio pai de aluno da CFR-1.

Paragrafo unico. A comunicagdo expressa da excluséo sera enviada ao interessado, ou
a quem o represente, em um prazo de 30 (trinta) dias, contado da reunido do Conselho
Deliberativo que decidiu pela exclusdo, podendo recorrer desta decisdo em até 30 (dias)
para revisdo pela Assembleia Geral, exceto para os casos de exclusdo automatica.

Capitulo IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 13. No desenvolvimento de suas agbes, a CFR-1 observara os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficacia e ndo fara qualquer discriminagéo de raga, cor, género, idade,
condicao fisica ou religido.
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§ 1° Em todos os atos de gestdo, os dirigentes da CFR-l deverdao adotar praticas {\';'E

necessarias e suficientes a coibir a obtengédo, de forma individual ou coletiva, de /& ;

beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo/s &

processo decisorio. r‘; _
\%

PR
§ 2° Para fins de atendimento ao previsto no paragrafo anterior, entende-se como N\
beneficios ou vantagens pessoais, aqueles obtidos pelo dirigente da entidade e seus O
cdnjuges, companheiros e parentes colaterais e afins até o terceiro grau, ou por pessoas
juridicas dos quais os individuos anteriormente mencionados sejam controladores ou
detenham mais de dez por cento das participagdes societarias.

o
<
o
Art. 14. A CFR-l tem um Regimento Escolar que, aprovado em Assembleia Geral, m
ordenara o seu funcionamento. g—‘
Art. 15. A fim de cumprir suas finalidades, a CFR-l organizar-se-a em tantas Unidades de <

prestacéo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais reger-se-do por estas
disposigoes estatutarias e funcionardo por prazo indeterminado.

Art. 16. A CFR-l sera administrada por:

1. Assembleia Geral;

li. Conselho Deliberativo;
lli. Diretor;

IV. Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. A CFR-l podera instituir remuneragéo para os dirigentes que atuem
efetivamente na gesté@o executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua area de atuagéo.

Capitulo V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da CFR-l, constituir-se-a4 dos associados
em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 18. Compete a Assembleia Geral:

1. eleger e destituir os integrantes do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

li. decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do art. 31;

lli. decidir sobre a liquidacao e dissolugdo da CFR-l, nos termos dos arts. 31 e 32;
IV. decidir pela abertura de novas unidades de prestagdo de servigo educacional,

dentro da sua area de atuagéo;

V. apreciar o relatério anual do Diretor, aprovado pelo Conselho Deliberativo;

VI. discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;
VII. deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto.

Art. 19. A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, e,
extraordinariamente, quando convocada:
1. pelo Conselho Deliberativo;
li. pelo Diretor;
lli. pelo Conselho Fiscal;

IV. por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados em situagdo regular com a
CFR-l.
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Art. 20. A convocacao de qualquer Assembleia Geral sera feita por meio de edital,
afixado na sede da Instituigdo e enviado aos associados efetivos, com antecedéncia

minima de 07 (sete) dias.

Paragrafo unico. As Assembleias se instalardo em primeira convocagdo com a maioria
dos associados e, em segunda convocagéo, com qualquer numero, e as deliberagbes

serdao por maioria simples dos presentes, salvo as Assembleias que tenham em sua O
pauta temas que necessitem de quorum especifico para convocagdo ou deliberagéo,

consoante o que se insere neste Estatuto. S

Capitulo VI 08

DO CONSELHO DELIBERATIVO ' d

L

Art. 21. A Assembleia Geral escolhera, entre os associados efetivos, pais ou >

representantes legais de jovens que néo esteja no terceiro ano da formagao, para compor <

o Conselho Deliberativo, 6rgdo superior da administragéo da instituicdo, formado por 05
(cinco) integrantes, com mandato de dois anos, ndo sendo permitida recondugéo,

competindo-lhe:

1. definir as politicas e as estratégias da CFR-1, com a observéancia dos principios,
conceitos e critérios capazes de assegurar o cumprimento de seus objetivos;

li. identificar e contratar o Diretor da CFR-1, que devera preencher os requisitos
técnicos necessarios para o exercicio do cargo, e fixar-lhe a remuneragéo, assim
como propor sua exoneragao do cargo;

Ili. aprovar a programacéo anual da instituicdo e seu respectivo orgamento, proposto
por seu Diretor;

IV. decidir sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais imoéveis.

V. discutir e aprovar o regimento interno da CFR-1.

§ 1° O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez ao ano, por
convocagdo do seu Presidente; e, extraordinariamente, a qualquer tempo, por
convocagdo de um tergo dos seus membros.

§ 2° As convocagdes, que conterdo a ordem do dia, serdo feitas com antecedéncia
minima de 07 (sete) dias, cientificados todos os seus membros.

Art. 22. Os integrantes do Conselho Deliberativo escolherédo, entre si, seu Presidente
e Vice-Presidente. O Presidente terda como competéncias:

1. convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral, conduzindo os trabalhos;
li. dar cumprimento as decisdes da Assembleia Geral;
lli. acompanhar as relagdes institucionais da CFR-1 e desta com a Comunidade do
Baixo Sul da Bahia e as demais instituigdes do PDCIS;

IV. identificar alternativas para a sustentabilidade da Instituigdo, com a participagdo

dos sécios e do Diretor;

V. representar judicialmente a CFR-1, ou nomear preposto;

VI. abrir, movimentar e encerrar contas bancarias e aplicagées financeiras, em nome
da CFR-1, bem como assinar cheques, movimentar as contas bancarias inclusive
por meio eletrdnico, e assinar documentos, em conjunto com o Diretor ou com o
Lider de Organizagao Dinamica;

l. constituir procurador com qualquer outro poder especifico, inclusive para
representar a CFR-1 em Juizo ou fora dele;

VIIl. assinar contratos, termos, parcerias, acordos e quaisquer outros documentos que

gerem obrigagdes para a CFR-1;

\"

Casa Familiar Rural de Igrapitina - CFR-I, Rodovia Itubera x Camamu, Km 10, Zona Rural, Igrapitna - Bahia.
CEP: 45.443-000. CNPJ: 08.981.519/0001-00
ESTATUTO SOCIAL CFR-I 15 Alteragdo em 31/03/2025. Pagina 5de 9



IX. proferir Deliberagbes para o funcionamento interno da CFR-1;
X. acompanhar, avaliar e julgar, mensalmente, em nome dos demais associados,
programacéao anual da CFR-1, executada sob coordenagéo do Diretor.

§ 1° Ao Vice-Presidente compete, dentre outras atribuigbes, assessorar e assistir

permanentemente o trabalho do Presidente, substituindo-o nas suas auséncias e O
impedimentos. &)
<

§ 2° O mandato do Presidente e do Vice-Presidente sera de dois anos, ou até a préoxima o
Assembleia Geral Ordinaria, sendo vedada a recondugéo. nd
Capitulo ViI g‘l

DO DIRETOR <

Art. 23. O Diretor serd escolhido e contratado pelo Conselho Deliberativo, com
remuneragao compativel com o praticado na regido, devendo preencher as seguintes
qualificagdes:

1. Ter o perfil de Monitor/Educador;

li. Demonstrar a cultura do trabalho como principio educativo, praticar a
pedagogia da presenga; e

lli. Ter formagéo de nivel superior em Ciéncias Agrarias.

Art. 24. O Diretor é o responsavel:

1. pela administragcdo e execugdo da programagédo da CFR-1;

li. pela direcdo da Unidade de Ensino e do Curso oferecido;

lli. pelo cumprimento da politica educacional, a luz das Diretrizes da Educagéo
Profissional e do Campo, com a finalidade de assegurar a filosofia e a qualidade
do ensino, aprovado pelo Conselho Deliberativo e Assembleia Geral, visando a

boa formagéo dos jovens.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor:

a) Exercer, por meio da delegagao aprovada em reunido do Conselho Deliberativo, a
lideranga executiva da CFR-1, coordenando e integrando todas as agdes
administrativas da instituigao;

b) Elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo a proposta o Programa de Agéo
anual da CFR-1 e o seu respectivo orgamento;

e) Executar o Programa de Acédo anual da CFR-1, coordenando todas as agdes
administrativas e executivas pela entidade, respeitando os limites orgamentarios
aprovado anualmente pelo Conselho Deliberativo;

d) Assegurar as condigdes necessarias e favoraveis ao ensino e aprendizagem na
execugdo do Programa Educacional da CFR-1, integrando as Alternancias das
diversas turmas com o Corpo Docente - Monitores e Assessores Pedagogicos -
estabelecido no Programa de Agéo anual;

e) Elaborar e apresentar ao Conselho Deliberativo e a Assembleia Geral o relatério
anual;

f) Reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mitua colaboragéo em
atividades de interesse comum;

g) Elaborar e apresentar ao Conselho Fiscal, relatérios trimestrais executivos e
financeiros para aprovagao;

h) Captar recursos para a sustentabilidade da CFR-1, mediante prévia aprovagao do
Conselho Deliberativo;

i) Assinar contratos, termos, parcerias, acordos e quaisquer outros documentos
que gerem obrigagdes para a CFR-1;
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j) Realizar a filiagdo da CFR-1 a instituicdes ou organizagdes congéneres;

k) Prestar aos associados, sempre que solicitado, informagdes sobre suas atividades;

1) Liderar a estrutura funcional da CFR-1, que o apoiard na execugdo das
atribuicdes designadas neste estatuto;

m)Autorizar a contratagdo de empregados ou de prestadores de servigos e ajustar
a remuneragao ou prego de acordo com o mercado local;

n) Representar judicialmente a CFR-1, ou homear preposto;

o) Abrir, movimentar e encerrar contas bancérias e aplicagdes financeiras, em
nome da CFR-1, bem como assinar cheques, movimentar as contas bancérias
inclusive por meio eletronico, e assinar documentos, em conjunto com o Presidente
ou com o Lider de Organizagéo Dinamica;

p) Propor aos associados reformas ou alteragdes do presente Estatuto;

q) Acompanhar e elaborar o regimento escolar, as normas e procedimentos
administrativos e o organograma funcional da CFR-1 e submeté-lo a apreciagéo do
Conselho Deliberativo para aprovagdo em Assembleia Geral;

r) Liderar a formagéao dos Educandos para serem Jovens Empresarios Rurais.

s) Acompanhar, avaliar e julgar a execugdo do Programa de Agéo de cada Monitor
para assegurar o processo de aprendizagem dos jovens e unidades-familia;

t) Representar a unidade de ensino em todas as agées afins;

u) Cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar da CFR-1 para a garantia da
disciplina, a pratica dos principios e valores concernentes a formagéo integral dos

jovens.

v) O Diretor indicara e contratara, com aprovagdo do Conselho Deliberativo, o Lider
da Organizagéo Dinamica, que seré responsavel pelo administrativo-financeiro da
CFR-1, com poderes para assinar cheques, movimentar as contas bancarias e
aplicagdes financeiras da instituigdo, inclusive por meio eletrénico, em conjunto
com o Presidente, ou Diretor, ou como procurador outorgado pelo Presidente

Capitulo Vil
DO CONSELHO FISCAL

Art. 25. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral entre os associados efetivos pais ou
representantes legais de jovens que ndo esteja no terceiro ano da formagao.

§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera de dois anos, ou até a préxima Assembleia Geral
Ordinéria, ndo cabendo reeleigéo.

§ 2° Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu
término.

Art. 26. Compete ao Conselho Fiscal:

1. Examinar os livros de escrituragdo da CFR-1;

li. Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos

superiores da entidade;

Requisitar ao Diretor, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das

operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Instituigéo;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.
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Capitulo IX
DO PATRIMONIO

Art. 27. O patriménio da CFR-1 sera constituido de bens moéveis, imdveis, veiculo
semoventes, agoes e titulos da divida publica.

()]
<
Art. 28. Na hipotese de a CFR-1 obter e, posteriormente, perder a qualificagéo (8 8]
instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos (I
publicos durante o periodo em que perdurou a qualificagéo, sera contabilmente apurado LI>J

«

e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 29. Constituem receitas da CFR-1:

1. Ordinarias:

a) resultados da execugéo de servigos ou atividades compreendidas no objetivo
social e da realizagéo de eventos destinados a captagao de recursos;

b) rendimentos de bens ou direitos, méveis e iméveis, e valores mobilidrios de
que seja titular;

c) contribuigdes financeiras dos sécios que assim desejarem e de demais
pessoas, fisicas ou juridicas, convidadas a fazé-lo regularmente;

d) doagdes incentivadas, conforme previsto na legislagéo vigente.

li. Extraordinarias:

a) doagdes, legados, auxilios, subvengdes, direitos ou créditos e outras aquisigdes
proporcionadas por quaisquer pessoas naturais ou juridicas, puUblicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, sejam associadas ou n&o; e

b) bens moveis e iméveis, titulos, valores e direitos pertencentes ou que venham
a pertencer a entidade.

Paragrafo Gnico. As rendas da CFR-1 serdo integralmente aplicadas no pais, na
consecugao e desenvolvimento de seus objetivos sociais.

Capitulo X
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 30. A prestagdo de contas da CFR-1 obedecera, no minimo:

1. aos principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

li. a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras, incluindo as certidoes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para
0 exame de qualquer cidadao;

lli. arealizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o
caso, da aplicagéo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;

IV. as determinagdes do paragrafo Unico do Art. 70 da Constituigdo Federal, na
prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos.

Paragrafo unico. A CFR-1 mantera seus registros contabeis em conformidade com os
Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade e
suas interpretacdes Técnicas e Comunicados Técnicos, elaborados pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e suas respectivas alteragoes.
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Capitulo XI ;
REFORMA DO ESTATUTO, LIQUIDAGAO E DISSOLUCAO

Art. 31. A reforma do estatuto social, a liquidagdo e a dissolugdo da CFR-l, as quais )
também ocorrerdao nos casos previstos em lei, seguirdo o seguinte procedimento: <
1. deliberagdo em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim; om

li. presenca da maioria absoluta dos associados em primeira convocagéao ou 1/3 hd
(um tergo) dos mesmos nas demais; w

lli. decisdo mediante voto favoravel de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos presentes >

na Assembleia. <

§ 1° A Assembleia Geral que deliberar sobre a dissolugdo da CFR-l indicara o liquidante,
bem como sua remuneragéao se for o caso, e estabelecera a forma de processamento da
mesma.

§ 2° As alteragdes efetuadas no Estatuto Social entrardo em vigor na data da realizagéo
da Assembleia Geral que o reformou.

Art. 32. Ocorrendo a dissolugdo da CFR-I, o seu patriménio liquido sera transferido para
outra organizagao da sociedade civil de objetivo similar, nos termos da Lei 13.019/14, a
juizo da Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Na hipétese de dissolugdo da CFR-l, detendo esta a qualificagéo
instituida pela Lei 9.079/99, o seu patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica também qualificada nos termos da referida Lei e que tenha, preferencialmente,
objetivo social similar.

Capitulo XII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 33. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral.
Art. 34. Este Estatuto Social Consolidado passa a ser o Unico instrumento estatutario da

CFR-l, ficando revogadas as disposiges contrarias.

Igrapiuna - BA, 31 de margo de 2025.

Conselho Deliberativo:

MMM%&M?L MMO
Elves da Luz Bomfim

Adelson Barbosa Arcanjo
Presidente Vice-presidente
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